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COMPLEMENTO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No.1.220.17-13- B8O 24

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -
SECRETARIA DE SALUD

NIT. 890.399.029-5

ORDENADOR DEL GASTO MARIA CRISTINA LESMES DUQUE

NOMBRE DEL CONTRATISTA IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS SAS |,

NIT 901.277.003-1

TIPO|DE CONTRATO CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS

Proyefto: PI30-102443 Fortalecimiento de la salud en poblaciones con discapacidad y situaciones
particllares en el Valle del Cauca.

Meta de Resultado: 25009- Sostener en un 100% las acciones para mejorar las condiciones de salug
rupos poblacionales teniendo en cuenta sus particularidades, en los 40 municipios, durante 8|
de gobierno.

ULA PRIMERA: OBJETO: GARANTIZAR LA REALIZACION DE LAS VALORACIONES
ISCIPLINARIAS PARA LA CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD Y REGISTRO PARA LA
IZACION Y CARACTERIZACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CRITERIOS

iones y estructuras corporales, limitaciones en la actividad y restricciones en la partlmpamo

nerar inclusién y redireccionamiento de la poblacién con discapacidad a la oferta programatlcé
ifucional. 2.3. Promover el sistema de RLCPD y sus familias, asi como de incorporar la vanabiq
cidad en los demas sistemas de protecciéon social y sus registros administrativos. 2.4

cer a través del RLCPD la fuente oficial de informacion respecto de las personas cor4
cidad, la construccién de politicas plblicas, el desarrollo de planes, programas y proyectos, dé
los detechos de este grupo poblacional, y medio de verificacion y priorizacidn para el direccionamiento
de la ¢ferta programatica institucional. 2.5. Localizar y caracterizar a las personas con dlscapac:idad
mediapte €] RLCPCD. 2.6. Realizar valoraciones, de forma exclusiva con equipo mult1d|sc|p1|nario
vinculddo a la entidad. 2.7. Hacer uso del aplicativo web creado para tal fin por el Ministerio de Salud y
Protecgridn Social. 2.8. Organizar hoja 'de ruta con las Direcciones Locales de Salud de forma que:
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asigne cita maxima en los 10 dias siguientes a que el paciente haya recibido la autorizacién para su
evaluacion por la direccién local de salud. 2.9. Debera entregar resultado de |la valoracién en un plazo
maximo de 5 dias habiles. En caso de que no sea posible entregar al finalizar. 2.10. Solo reciben
solicitudes autorizadas por las Secretarias de Salud Municipal. 2.11. Redireccionar a ia Direccién Local
de Salud paciente evaluado para facilitar inclusién a la oferta programatica de discapacidad. 2.12.
Garantizar los apoyos v ajustes razonables, acorde con las necesidades de la definidas por el médico
tratante.

CLAUSULA TERCERA: VALOR DEL CONTRATO: Para efectos fiscales y legales el valor del presente
contrato es por la suma de CUARENTAY CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTAY SIETE
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS M/CTE ($44.947.560), incluidos todos los impuestos, tasas,
contribuciones, y costos directos e indirectos que sean aplicables a este tipo de procesos, las
obligaciones que se contraigan en desarrollo de este proceso se atenderan con los recursos asignados
para tal efecto, por el Ministerio de salud mediante la Resolucién No. 1539 de 2024, Segun certificado
de disponibilidad presupuestal No. 3500010042 del 28 de febrero de 2025 por valor de CIENTO
SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA'Y
QOCHO PESOS M/CTE. ($176.982.638), con cargo al rubro presupuestal:

item: 1 Valor: 176.982.638 COP

Apropiacién Presupuestal: 1233040104/1106/2-320202008/3025009020090000/P130-
102443/1/1/01/05: Otras trans POBL DIS/SECRETARIA DE SALUD/Servicios para la co/Prevencion y
Promocién en/SOCIALIZAR A LOS ACT

Proyecto: Pl30-102443 FORTALECIMIENTO DE LA SALUD EN POBLACIONES CON
DISCAPACIDAD Y SITUACIONES PARTICULARES EN EL VALLE DEL CAUCA

Elemento PEP: PI30-102443/1/1/01/05

Socializar a los actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud la ruta para lograr la
certificacion de discapacidad

Posicion Presupuestaria: 2-320202009

Servicios para la comunidad, sociales y personales

Cuenta Mayor: 5423041623

Es importante aclarar que el valor total de la transferencia realizada por el Ministerio de Salud es de
CIENTO SETENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS
TREINTAY OCHO PESOS M/CTE. ($176.982.638), correspondiente al CDP, la distribucién realizada
en las 1PS privadas corresponde al nimero de valoraciones asignadas, los recursos que no se ejecuten
seran reintegrados al tesoro nacional segun indicaciones Ministeriales.

CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO: El Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Salud,
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cancelaira el valor del contrato de la siguiente manera: El contrato se cancelard de acuerdo con Id
disponjbilidad de PAC del Departamento, por EVENTO previo informe de supervision de la secretaria;
de Salid Departamental y respectiva factura, de acuerdo al nlimero de valoraciones realizadas y |a
inclusipn de la informacién en el RLCPD. i

Preseiftar los informes de ejecucién técnica y financiera, de acuerdo con formatos (unicos) y a Ias‘%
herranfientas entregadas por los supervisores del contrato (formatos en Word, Excel}, con log
respedtivos soportes. i

¢ |Primer informe: Fecha de corte el 15 de agosto de 2025 y fecha de reporte el 30 de agosto d%
2025.

» |Segundo informe: Fecha de corte el 18 de noviembre de 2025 con fecha de reporte el 28 de
noviembre de 2025.

Facturp electrénica Gnica con el nimero de personas valoradas, especificando los costos de lag
modalidades de atencion, si es institucional de CIENTO SESENTA MIL QUINIENTOS VEINTISIETE
PESOE M/CTE ($160.527) o dorniciliaria de DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS ONCE
PESOp M/CTE ($216.711). Esta debe corresponder a los casos que son aprobados por la supervision

Jz:riterios de validacian. !

ura a cobrar, debera ser remitida a la Gobernacién del Valle del Cauca Nit 8390.399.029-5 Corred

preserjte Contrato afirma bajo la gravedad del juramento que se entiende prestada con la aceptacion
del cohtrato en la plataforma transaccional que no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad;
incompatibilidad o conflicto de interés. 5.5. El Contratista esta al dia con sus obligaciones laborales
frente bl sistema de seguridad social integral. 5.6. El valor del Contrato incluye todos los gastos, costos]
derecos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
preserte contrato. 5.7. El Contratista durante la ejecucion del presente Contrato realizara todas la

actividhades necesarias para la ejecucion final del servicio. 5.8. El Contratista manifiesta que los recurso

que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo
narcotfafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no serén destinados a ninguna de
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las actividades antes descritas. 5.9 El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para
el ejercicio del objeto contractual, asi como a no permitir que se subcontrate a menores de edad para
tales efectos, dando aplicacion a la normativa vigente aplicable, sobre los derechos de los nifios.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 30 de noviembre de
2025, término que se contara a partir del cumplimiento des los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién segln lo contemplado en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, y aprobacidn del inicio a través de la plataforma SECOP:II.

CLAUSULA SEPTIMA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. 7.1. Recibir una remuneracion por la
ejecucion de las actividades en los términos pactados en el presente Contrato.

CLAUSULA OCTAVA: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga
a: 8.1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, observando en todo momento, el régimen de
contratacion; acatando la Constitucién, la Ley y demas normas pertinentes. 8.2. Presentar los informes
que se le soliciten y en la periodicidad que se establezca, con sus respectivos soportes. 8.3. Velar por
el cumplimiento y la calidad de los servicios contratados. 8.4. Cumplir con las condiciones técnicas,
juridicas, econémicas, financieras y comerciales presentadas en su propuesta. 8.5. Reportar por escrito
en caso de cualquier novedad o anomalia, de manera inmediata la situacion al supervisor del contrato.
8.6. Acatar las Ordenes que durante el desarrollo del contfato le imparta la Secretaria de Salud
Departamental a través de las personas que ejerzan el control de ejecucion. 8.7. Salvaguardar la
informacién confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de Autoridad competente. 8.8. Dar estricto cumplimiento a los términos pactados
en el contrato, el estudio previo y demas documentos del proceso, su propuesta y por ningln motivo
abandonar el servicio contratado. 8.9. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera
de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente
a |la secretaria, a través de Ja persona responsable del control de ejecucién acerca de la ocurrencia de
tales peticiones 0 amenazas y a las demas autoridades competentes, para que se adopten las medidas
y correctivos que fueren necesarios. 8.10.Pagar por su cuenta los salarios, subsidios, prestaciones
sociales, afiliacion y pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — EPS, Pension
y ARP- y de los Aportes Parafiscales — SENA, ICBF, Cajas de Compensacioén-, y Subsidio Familiar, a
que hubiere lugar, de todo sus empleados, en especial del personal destinado para el cumplimiento del
objeto del presente contrato, de acuerdo con las disposiciones del Régimen Laboral Colombiano,
debiendo presentar en su oportunidad, la respectiva certificacién de cumplimiento, expedida por el
Revisor Fiscal o su representante legal, segun el caso, de acuerdo con lo ordenado en el articulo 50 de
la Ley 789 de 2002 y demas normas concordantes. Ademas, debera acreditar para cada uno de los
desembolsos, que se encuentra al dia en el pago de los citados aportes. 8.11. Responder por el
cumplimiento de las obligaciones fiscales y tributarias que se deriven del contrato, en los términos de
Ley. 8.12. Responder de manera auténoma por la contratacion, organizacion, orientacion técnica y
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control del personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir con las normas de seguridad industriaj
en la ;jecucién de las labores de adecuacién de las diferentes zonas en que se ejecutara el objetd
contratado. El Departamento no adquiere ninguna relacién civil o laboral con los trabajadores de|
contrafista. 8.13. Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas
que lefsean imputables. 8.14. Desempefiar las demas actividades que sean necesarias para lograr ug
total y hdecuado cumplimiento de sus obligaciones, aunque no estén especificamente sefialadas y que
sean de la naturaleza del contrato. 8.15. El Contratista se compromete a realizar el cargue de la factura
a la plataforma del Secop Il. 8.16. Las demas que se requieran de conformidad con el objeto y
actividades contratadas.

CLAUBULA NOVENA: OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: '
9.1Cuthplir con los requisitos minimos de habilitacion que se definen en la Resolucion 3100 de 2019
e Capacidad técnico-administrativa; Suficiencia patrimonial y financiera; Capacidad
tecnoldgica y cientifica. ,
e Autoevaluacion e inscripcién en el REPS
e Novedades y cierre de servicios .
e \Visitas de verificacién de cumplimiento de condiciones de habilitacion Segun Res.3100 de i
2019
9.2. Cemplir con los requisitos minimos de habilitacién que se definen en le Resolucién 2654 de 2019!
si se prestan servicios de telemedicina. Con el objetivo de facilitar el acceso, la oportunidad y la
resolufividad en la prestacion de servicios a la poblacién colombiana, en especial, a la que presentg
limitaclones de acceso a los servicios basicos en zonas apartadas: '
e Calidad y seguridad de la informacién y los datos
e Calidad y.seguridad en la atencion en salud
9.3. Eﬁ tar inscritos en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud-REPS.
9.4. Ingresar a Mi Seguridad Social para inscribirse y contar con usuario y contrasefia que permita el
ingresp a SISPRO. Realizar el registro de la entidad correspondiente en SISPRO.
9.5. Cpntar con la plataforma PISIS Cliente Neo. Hacer el registro de informacién al SISPRO de los
usuarips institucionales mediante la plataforma PISIS Cliente Neo, en los términos establecidos en e
Anexo] Técnico SEG500USIN, que se encuentra disponible en el portal web.sispro.gov.co (anexos
técnicgs Normas-SEG Usuarios Institucionales), igualmente para desvincular y/o actualizar el usuario:
Este proceso permite registrar o actualizar los datos del representante legal y del contacto del sistema
de la IPS y ademas de los usuarios que hacen parte del equipo multidisciplinario de la IPS publicas o
privadas.
9.6. DEfinir la persona responsable de la coordinacién del proceso al interior de la IPS, la cual debg
propeder por el cumplimiento de todos los requisitos previamente mencionados y establece|
comuricacién con la mesa de ayuda del RLCPD o con la Secretaria de Salud Departamental en casq
de nedesitar aclaraciones. El Representante legal de la IPS debera delegar oficialmente y por escrito a

¥
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los funcionarios responsables del contrato al interior de la instituciéon, quienes mantendran
comunicacion fluida con la Secretaria de Salud Departamental.

9.7.Contar con minimo 1 equipo multidisciplinario para la realizacion del procedimiento de certificacién
de discapacidad, conformado por tres (3) profesionales de disciplinas diferentes, incluido el profesional
de medicina, registrados en el Directorio Nacional de Certificadores de Discapacidad de este Ministerio
de Salud y Proteccién Social, y en el Registro Unico de Talento Humano en Salud- RETHUS o en el
Consejo Nacional de Trabajo Social segin corresponda.

9.8.T ener habilitados los servicios de medicina, enfermeria, fisioterapia, terapia ocupacional,
fonoaudiologia, optometria o psicologia, de acuerdo con las disciplinas que:compongan el (los) equipo
(s) multidisciplinario (s), en modalidades intramural, domiciliaria y jornada de salud, segtn la capacidad
manifestada para el procedimiento.

9.9. Contar con ajustes y apoyos razonables acordes con las necesidades de los solicitantes de acuerdo
con las siete (7) categorias de discapacidad contempladas eh el procedimiento para certificacion de
discapacidad: auditiva, fisica, visual, sordoceguera, intelectual, psicosocial (mental} y maltiple.
9.10.Contar con infraestructura técnica, tecnolégica y administrativa para el reporte de la informacién
resultante de la valoracién para certificacion de discapacidad en el RLCPD, referidas al conocimiento y
apropiacion del procedimiento de certificacién de discapacidad y las disposiciones de la Resolucion
1197 de 2024 por parte del talento humano, la disposicion de computadores y conectividad dptima para
el cargue de la informacion, asi como del personal, insumos y procesos administrativos que permitan
llevar a cabo el procedimiento.

9.11. Garantizar la realizacién de minimo diez valoraciones para certificacién de discapacidad a la
semana, previendo que el promedio de tiempo para cada una es de cuarenta (40) minutos.

9.12. Certificar una cuenta para la consignacion de los recursos de destinacion especifica.

9.13. Recepcionar por parte de la persona con discapacidad, cuidador o familiar la orden para la
certificacién de discapacidad emitida por la Secretaria de Salud Municipal, (en el formato establecido
para tal fin desde la Secretaria Departamental de Salud); revisar las necesidades de soportes y ajustes
razonables requeridos (a) Movilidad, b) Comunicacién y acceso a la comunicacién c) Perscna de
apoyo); si en la orden del médico tratante se requiere valoracion en la institucion o dorniciliaria, o podria
realizarse por servicio de telemedicina.

9.14. Asignacion de la cita: en un plazo no superior a los 10 dias habiles. Garantizando soportes y
ajustes razonables requeridos, segun lo consignado en la orden emitida por la Secretaria de Salud
Municipal.

9.15. Consulta por el equipo multidisciplinario: Durante la consulta, a la cual debera asistir el solicitante
y su acompafiante en caso de requerirlo, se realizara la valoracién por equipo multidisciplinario, el cual
valorara |a historia clinica y aplicara una entrevista semiestructurada, con base en cuyos resultados se
determinara si la persona valorada presenta o no discapacidad. Deberan estar los tres profesionales
durante toda la consulta de valoracion.
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9.16. Bl procedimiento de valoracion por parte del equipo multidisciplinario debera ser de acuerdo con’
el aneko técnico “MANUAL TECNICQ DEL REGISTRO Y CERTIFICACION DE DISCAPACIDAD’
establgcido en la Resolucién 1197 de 2024.
9.17. Generacion y entrega del certificado de discapacidad: En caso de que se identifique que Ia'
persoria efectivamente presenta discapacidad, el equipo multidisciplinario emitira el certificado de’
discapacidad y hara entrega de este a la persona-valorada, verificando que corresponde al resultadd
para |g persona valorada y que el usuario comprende plenamente la informacién contenida en este.
9.18. l{a informacién consignada en el certificado de discapacidad pasa a ser parte del Sistema de
informacion del RLCPD que, con la debida reserva, podra ser consultada por las entidades publlcas!
que ofrecen servicios y beneficios dirigidos la garantia de los derechos de las personas com
discapgcidad y que les soliciten la acreditacién de dicha condicion.
19.Las}fechas de la presentacion de informes deberan ser correspondientes al cronograma estableczdo‘
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, de tal manera que la Secretaria de Salud Departamental
consol{de la informacién y realice el correspondiente reporte:
o |Primer informe: Fecha de corte el 15 de agosto de 2025 con fecha de corte 30 de agosto de,
2025.
» {Segundo informe: Fecha de corte el 18 de Noviembr e de 2025 con fecha de corte 28 dez
noviembre de 2025.

La IPS|debera realizar entrega por cada usuario valorado en un archivo en pdf, en el siguiente orden:
a) |[Formato de autorizacién de la Secretaria de Salud debidamente diligenciado. '
b) {Formato del médico tratante (que debid ser requisito para que la DLS autorice) / o documento |

de la EAPB que contenga los datos requeridos en la Res. 1197 de 2024

¢) {Certificado generado a la persona valorada (cuando aplique).

d) {En caso de que la valoracion haya sido de manera domiciliaria se debe anexar registro

fotografico de la valoracién (guardando la privacidad del usuario).

e) {Todos los datos feportados por la IPS deben ceincidir con los consignadoes en el RLCPD y

esta en estado CERRADO :

CLAUSULA DECIMA: DERECHOS GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA. 10.1,

Revisar, rechazar y solicitar los ajustes que los servicios. 10.2 Hacer uso de las clausulas excepcionales:

del corftrato. 10.3 Hacer uso de la clausula de imposicién de multas, la clausula penal o cualquier otre!

derechb consagrado a la Entidad Estatal contratante de manera legal o contractual. :

¥
§
H

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: OBLIGACIONES GENERALES DEPARTAMENTO DEL VALLE!
DEL C}AUCA. 11.1. Expedir el Registro Presupuestal. 11.2. Reconocer y pagar el valor del contrato en;
los térhinos previstos en el mismo, previa presentacién correcta por parte del contratista de la factura:
y demgs documentos requeridos y acorde con los plazos establecidos. 11.3. Realizar el inventario de

- )
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los vehiculos que seran objeto del presente proceso contractual y entregar el listado al contratista.11.4.
Verificar que el servicio contratado se cumpla en las condiciones técnicas y de calidad exigidas. 11.5.
Ejercer el control permanente y directo sobre el cumplimiento del contrato, mediante la designacion del
funcionario que realizara la supervision. 11.6. Adelantar las acciones necesarias para el buen desarrollo
y ejecucién del contrato. 11.7. Cumplir con las demas obligaciones previstas en la ley aplicables a este
tipo de contratos. 11.8. Suministrar oportunamente la informacién necesaria que requiera el contratista,
para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales. 11.9. La Secretaria de Salud Departamental
no asumira los costos adicionales a los sefialados en el contrato por concepto de insumos requeridos
y/o que se generen en el desarrollo del objeto contractual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS
S.A.S, es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la primera clausula del presente
Contrato. IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS S.A.S, serd responsable por los dafios que
ocasionen sus empleados y/o consultores, los empleados y/o consultores de sus subcontratistas, a La
Secretaria Departamental de Salud en la ejecucién del objeto del presente Contrato (si aplica).

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CONFIDENCIALIDAD. El contratista se compromete a guardar
estricta confidencialidad y a dar cumplimiento a la normatividad aplicable vigente, respecto de toda la
informacién y datos personales que conozca y se le entregue por cualquier medio durante el plazo de
ejecucion, y por ende éste no podra realizar su publicacién, divulgacién y utilizacién para fines propios
o de terceros no autorizados. Asi mismo, respetara los acuerdos de confidencialidad suscritos por EL
CONTRATANTE con terceros para la celebracién de negocios, preacuerdos o acuerdos por el mismo
tiempo por el que EL. CONTRATANTE se compromete con los terceros a guardar la debida reserva.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. Departamento del Valle del Cauca - Secretaria de Salud, puede
terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, cuando lo considere necesario para que
el Contratista cumpla con el objeto del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MULTAS. En virtud del deber de control y vigilancia sobre el presente
contrato, el ordenador del Gasto o su delegado tendra la facultad de imponer al contratista las multas
pactadas en el presente contrato con el fin de conminarlo al cumplimiento de sus obligaciones, en los
términos que establece el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y
el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.3.1.19 del Decreto Unico Reglaméntario No. 1082 de Mayo 26 de 2015.
Para tales efectos, las partes acuerdan que en caso de incumplimiento de alguna de las obligaciones
adquiridas por la contratista o cumplidas deficientemente o por fuera del término estipulado para cada
obligacion, se causara una multa equivalente hasta el uno por mil (1/1000) del valor total del contrato
por cada dia calendario transcurrido a partir de la fecha prevista para el cumplimiento de dichas
obligaciones. La imposicién de la multa atendera los criterios de razonabilidad, proporcionalidad y

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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gravedad de la obligacion incumplida. Si pasaren mas de treinta (30) dias calendario, sin que EL
CONTRATISTA haya cumplido, la actividad obligacional en mora, el ordenador del gasto o su delegado
podra Heclarar la caducidad del presente contrato, ya que la mora por mas de treinta (30) dias se
considpra un incumplimiento grave, Contra dicha resolucion procede el Recurso de Reposicién de
conforfnidad con el articulo 77, inciso 2 de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO: El procedimiento aplicable
para Ig imposicion de multas sera el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que s¢
encuentre vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CADUCIDAD. Departamento del Valle del Cauca - Secretarle‘
Deparfamental de Salud, estara facultada para declarar la caducidad cuando exista un incumplimient
del conjtrato por parte del Contratista en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la Ley.

CLAU$ULA DECIMA SEPTIMA: CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe paga_l?
a nompre del Departamento del Valle del Cauca — Secretaria Departamental de Salud, a titulo de
indempgizacion, una suma equivalente a 10% del valor total del contrato Interadministrativo;
PARAGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de incumplimiento ser4 el consagrado en-

« el articlilo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente.

CLJ!'\U1 ULA DECIMA OCTAVA: GARANTIAS Y MECANISMOS DEL COBERTURA DEL RIESGO. El
Contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor de la Entida

Estatafl contratante, con ocasion de la ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién de la
siguiente tabla: ]

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
CGUMPLIMIENTO EL CONTRATO | 10% DEL VALOR | HASTA LATERMINACION DEL i
CONTRATO CONTRATO Y SEIS (6) MESES d
MAS
CALIDAD DEL SERVICIO 10% DEL VALOR DEL | HASTALA TERMINACION DEL
CONTRATO CgNTRATO Y SEIS (6) MESES
MAS

El Confratista se compromete a mantener vigente las garantias durante todo el tiempo de ejecucién del
contratp y el tiempo adicional exigido por La Secretaria de Salud. El Contratista debe presentar dentro;
de los{TRES (3) dias habiles siguientes a la firma del presente contrato las garantias a favor de
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EI Contratista es!
indeperdlente al Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud Yy en consecuencia, eI
Contrafista nc es su representante, agente o mandatario IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS
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S.AS no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen gbligaciones a su cargo.

CLAUSULA VIGESIMA: CESION. E! Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones
o derechos derivados del presente Contrato sin la autorizacién previa y por escrito del Departamento
del Valle del Cauca - Secretaria de Salud.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: INDEMNIDAD. El Contratista se obliga a mantener indemne al
Departamento del Valle del Cauca — Secretaria de Salud, de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafo o
perjuicio causado IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANQOS S.A.S mantendra indemne al Departamento
del Valle del Cauca - Secretaria de Salud, por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan
exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente Contrato, cuando
el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana:

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o
diferencias que surjan entre IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS S8.A.S y El Departamento del
Valle del Cauca - Secretaria de Salud con ocasidn de la firma, ejecucién, interpretacion, prorroga o
terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran
sometidas a la revisién de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco
(5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra parte
la existencia de una diferencia y la explique y pruebe debidamente. Las controversias que no puedan
ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran mediante el empleo de los mecanismos
de solucién de controversias contractuales, conciliacion, amigable composicion, transaccién y las
demas previstas en la Ley.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben constar por escrito
y se entenderdn debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo
electrdnico a las partes de este confrato: '
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Depaamento del Valle del Cauca - SECRETARIA | IPS TU SALUD EN NUESTRAS MANOS S.A.S
DE SALUD Nombre: DAVID STIVEN MAYA QUINTERO
Nomb}e: MARIA CRISTINA LESMES DUQUE C.C1.112779.787

Carga Secretaria Departamental de Salud Cargo: Representante Legal

Direcdién: Cra. 6 entre calles 9 y 10 — Edificio Palacio | Direccion: CRA 3% # §2-41

de Sah Francisco Teléfono: 6022847251

Teléfgno: 6200031 Correo electrénico: andermaya2011@hotmail.com
Corred electronico: mclesmes@valledelcauca.gov.co

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: VIGILANCIAY CONTROL. La supervisit')n del Contrato se efectuara

ion con el Contrato debe ser por escrito. 25.6 Verificar el pago v afiliacion de la seguridad social
de la contratista.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. Las!
actividades previstas en el presente Contrato se desarrollaran en todo el territorio del Departamento!
del Valle del Cauca.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL:
TERRQRISMO SIPLAFT. EIl contratista certifica al Departamento del Valle del Cauca - Secretariagt
Departgmental de Salud que sus recursos no provienen ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad:
ilicita olde actividades conexas al lavado de activos provenientes de éstas o de actividades relacionadas
con la financiacién del terrorismo. El contratista se obliga a realizar todas las actividades encaminadas’
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CUALQUIER MEDIQ, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.

Pagina 11 de 13’




Departamento del

Valle del Cauca Cédigo: FO-M9-P2-53

DEPARTAMAENTO DEL VALLE DEL | Yersio Of _
CAUCA- SECRETARIA DE SALUD | Fecha  de  aprobacion:

13/12/2022
CONTRATO Pagina 12 de 13

Gobernacion

a asegurar que todos sus socios, administradores, clientes, proveedores, empleados, efc. Y los
recursos de estos, no se encuentren relacionados, provengan, de actividades llicitas, particularmente
de lavado de activos o financiacién del terrorismo. En todo caso, si durante el plazo de vigencia del
contrato el contratista, algunos de sus administradores o socios llegaren a ser 29.1) Vinculados por
parte de las autoridades competentes a cualquier tipo de investigacion por delitos de narcotrafico,
terrorismo, secuestro, lavado de activos, financiacion del terrorismo y administracion de recursos
relacionados con actividades terroristas u otros delitos relacionados con el lavado de activos y
financiacién del terrorismo. 29.2) Incluidos en las listas para el control de lavado de activos y
financiacion del terrorismo administradas por cualquier autoridad nacional o extranjera, tales como las
listas de la Oficina de Control de Activos en el Exterior OFAC emitida por las oficinas del Tesoro de los
Estados Unidos de Norte América, la lista de la organizacién de las Naciones Unidas u otras listas
publicas relacionadas con el tema de lavado de activos y financiacién del terrorismo o 29.3)
Condenados por parte de las autoridades competentes en cualquier tipo de proceso judicial relacionado
con la comisidon de los anteriores delitos; EL CONTRATANTE tiene el derecho de terminar
unilateralmente el contrato, sin que por este hecho el contratista pueda reclamar judicial o
extrajudicialmente indemnizacién alguna, por cuanto tales causas se fendrian como justas para la
terminacién del mismo por parte del Departamento de! Valle del Cauca - Secretaria de Salud de igual
forma, el contratista declara que los recursos que incorpora para el desarrollo del contrato, proceden
de actividades licitas. El contratista se obliga expresamente a entregar al Departamento del Valle del
Cauca - Secretaria Departamental de Salud, la informacion veraz y verificable que éste le exija para el
cumplimiento de la normativa relacionada con prevencion de lavado de, activos y financiacion del
terrorismo, asi como el de actualizar sus datos por lo menos anualmente suministrando la totalidad de
los soportes que el Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departamental de Salud requiera.
En el evento en que no se cumpla con la obligacién consagrada en la presente clausuia, el
Departamento del Valle del Cauca - Secretaria Departaméntal de Salud tendra la facultad de dar por
terminada la relacién juridica surgida, en los términos acordados en la presgnte clausula.

CLAUSULA TRIGESIMA: MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRONICO. En desarrollo
con el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP 11,
plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratacion
en linea. Por ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciacion de las
actuaciones, la expedicién de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los
actos derivados de la actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendran iugar a través de
la plataforma del SECOP Il. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP
Il son integrales y complementarios entre si.
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El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas partes el
contralo electrénico a través del Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP |I.

Proyectq Diana Yaliza Zufiiga Lemos. — Abogada Contratista SDS
Revisé: Biana Lorena Gémez Lépez — Subdirectora Técnica Juridica
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